
 
 

 

PROJETO DIGNIDADE E CULTURA 

SELEÇÃO PÚBLICA  

 

A Associação Beneficente O Pequeno Nazareno, por meio do projeto DIGNIDADE E 

CULTURA, patrocinado pelo MINISTÉRIO DA JUSTIÇA através do PROGRAMA 

NACIONAL DE SEGURANÇA COM CIDADANIA 2, termo de fomento Nº 957694/2025, 

torna pública a seleção de profissionais para compor a equipe do Projeto.  

1. SOBRE A ASSOCIAÇÃO O PEQUENO NAZARENO  

Somos uma Organização da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, fundada em 1993, 

referência nacional no atendimento a crianças e adolescentes em situação de rua, suas 

famílias e comunidades, com atuação no Norte e Nordeste do país. Buscamos dignidade 

e justiça para a infância, sensibilizando a sociedade contra toda forma de preconceito e 

discriminação e incidindo para que o poder público elabore e efetive políticas que atendam 

com eficácia as necessidades desta população.  

Saiba mais no site: www.opequenonazareno.org.br  

2. SOBRE O PROJETO:  

O projeto visa promover a cultura de paz, a reparação de danos e os direitos humanos 

para e com crianças, adolescentes e jovens em territórios com alta concentração de 

mortes violentas intencionais e dificuldade histórica de acesso a políticas públicas nos 

municípios de Fortaleza, Maracanaú e Caucaia, utilizando como ferramenta de mudança 

as manifestações culturais da capoeira, Breaking e dança contemporânea. A iniciativa tem 

como público prioritário crianças, adolescentes e jovens, prioritariamente com direitos 

violados ou ameaçados, de famílias vítimas de violência letal, dos munícipios de 

Fortaleza/CE, Caucaia/CE e Maracanaú/CE  

Segundo dados do Cadúnico do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) em fevereiro 

de 2023, todos municípios abrangidos pelo projeto possuíam acima de 27% de sua 

população vivendo em situação de extrema pobreza. Caucaia é o município com o maior 

índice de pessoas extremamente pobres (32,4%). A pobreza de renda além de ser uma 

violação aos direitos pro si mesma, é também fator gerador de diversas outras violações, 

tendo como um dos efeitos mais perversos, a exploração do trabalho infantil pelo tráfico.  

A forte desigualdade socioeconômica da região Nordeste, produziu ao longo da história 

uma acentuada cultura de exclusão social, violência e exploração, com consequências 

perversas sobretudo para crianças, adolescentes e jovens. Não por coincidência, a 

violência é a principal causa de mortes entre pessoas de 15 a 19 anos nessa região, 

segundo dados do Atlas da Violência 2021, respondendo por 39% das mortes nessa faixa 



 
 

etária. Atento a este contexto, a prioridade será dada à crianças, adolescentes e jovens 

que tiveram parentes mortos de forma violenta ou que vivem em comunidade com altas 

taxas de violência. A intervenção do projeto com esse público se dará por meio da 

realização de oficinas socioculturais de capoeira, breaking e dança contemporânea com 

frequência semanal. Essas modalidades foram selecionadas por estarem fortemente 

inseridas no contexto cultural das comunidades periféricas e do povo negro desses 

municípios, por utilizarem a linguagem corporal, o movimento e o ritmo, como expressão 

artística e de cuidado com a saúde mental e por serem amplamente identificadas como 

uma cultura de paz.  

De forma transversal às oficinas socioculturais, o projeto realizará também oficinas 

mensais sobre direitos humanos e cultura de paz, para fortalecimento da cidadania e do 

enfrentamento às violências. Essa ação será complementada por 04 cursos sobre justiça 

restaurativa e mediação de conflitos, para que adolescentes e jovens e suas famílias se 

tornem multiplicadores das práticas de resolução de conflitos e agentes pacificadores em 

suas comunidades.  

Por fim, além de fortalecer o protagonismo e autonomia das crianças, adolescentes e 

jovens e suas famílias para o enfrentamento as violências, o projeto prevê também o 

fortalecimento de sua arte e de sua cultura, com a realização de 03 eventos culturais de  

Capoeira, Breaking e Dança Contemporânea, sendo 01 por município, aberto a toda a 

comunidade, visando a culminância das ações, a divulgação do projeto e de seus 

resultados.  

 

3. SOBRE O TRABALHO: 

 

CARGO  Responsável por  

EDUCADOR(A) 

SOCIAL  
✓ Realizar em equipe diagnóstico sócio territorial;  

✓ Inscrever participantes no projeto;  

✓ Realizar visita domiciliar;  

Realizar em equipe atividades de arte-educação  

✓ Articular parceiros institucionais do território para encaminhamento de 

demandas do público;  

✓ Planejar e dar suporte aos oficineiros para a realização de oficinas de 

Capoeira, Breaking e Dança Contemporânea  



 
 

  

 

4. . SOBRE AS VAGAS: 

✓ FORMA DE CONTRATAÇÃO: CLT  

✓ DURAÇÃO DO CONTRATO: 10 MESES  

✓ PREVISÃO DE INÍCIO DO TRABALHO: 27/04/2026  

✓ LOTAÇÃO, REQUISITOS, SÁLARIO, BENEFÍCIOS E CARGA HORÁRIA CONFORME 

TABELA ABAIXO:  

 

 

5. COMPETÊNCIAS, HABILIDADES E EXPERIÊNCIAS DESEJADAS:  

✓ HABILIDADE DE TRABALHAR EM EQUIPE;  

✓ HABILIDADE NO USO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS;  

✓ HABILIDADE EM GESTÃO DE INFORMAÇÕES, COMO MANUSEIO DE LISTAS DE 

FREQUÊNCIA, FICHAS DE INSCRIÇÕES, REGISTROS FOTOGRÁFICOS, 

RELATÓRIOS ENTRE OUTRAS;  

✓ PONTUALIDADE E PROATIVIDADE;  

✓ EXPERIÊNCIA DE TRABALHO EM ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL  

✓ Planejar e realizar oficinas sobre Direitos Humanos e Cultura de Paz.  

✓ Registrar atendimentos, coleta e processamento de evidências dos 

atendimentos, tais como instrumentais de /avaliação, ficha de frequência, 

registro fotográfico etc.  

FUNÇÃO  REQUISITOS  LOTAÇÃO  SALÁRIO 

BRUTO  

BENEFÍCIOS  CARGA 

HORÁRIA  

EDUCADOR 

SOCIAL DE 

RUA  

ENSINO 

MÉDIO 

COMPLETO  

MARACANAÚ  

  

R$ 2.500,00  VALE 

ALIMENTAÇÃO  

VALE 

TRANSPORTE  

40 HORAS 

SEMANAIS  



 
 

✓ EXPERIÊNCIA DE TRABALHO SOCIAL COM CRIANÇAS, ADOLESCENTES E 

JUVENTUDE  

✓ EXPERIÊNCIA EM ARTICULAÇÃO, MOBILIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

COMUNITÁRIO;  

6. SOBRE A SELEÇÃO: 

ETAPA  ATIVIDADE  CRONOGRAMA  

ETAPA 1  INSCRIÇÕES  DE 08/04/2026 A 
15/04/2026  

ETAPA 2  ANÁLISE DOS CURRÍCULOS 
E SELEÇÃO DE CANDIDATOS 
QUE ATENDAM O PERFIL 
DESEJADO PARA PRÓXIMA 
ETAPA  

DE 16/04/2026 A 
17/04/2026  

ETAPA 3  ENTREVISTAS E SELEÇÃO 
DO CANDIDATO  

DE 22/04/2026 A 
23/04/2026  

ETAPA 4  DIVULGAÇÃO DO 
RESULTADO  

DE 24/04/2026  

 

 
7. COMO SE INSCREVER:  

Para se inscrever, preencha formulário no link abaixo: 
 
https://forms.gle/Ln22NtjhDmroHFHt7 


